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Präambel 

Diese Studiengangspezifischen Bestimmungen für den Bachelor-Studiengang „Studium 

Individuale“ (B.A.) ergänzen die Rahmenstudien- und Prüfungsordnung der NBS Northern 

Business School vom 28. Juni 2024 in der jeweils geltenden Fassung. 

 

Diese Studiengangspezifischen Bestimmungen dienen der Anwendung der Gesetze und der 

Gestaltung des Studiums auch im Hinblick auf die Gleichstellung von Frau und Mann. Soweit 

die folgenden Vorschriften geschlechtsspezifische Wortformen verwenden, gelten diese 

gleichermaßen für alle Geschlechter (w/m/d). 

 

§ 1 

Studienbeginn, Regelstudienzeit 

(1) Der Zeitpunkt des Studienbeginns des Studiengangs „Studium Individuale“ (B.A., 

Vollzeit/Teilzeit) ist zum Sommersemester und Wintersemester möglich. 

 

(2) Die Durchführung des Studiengangs kann von einer Mindestteilnehmerzahl von 30 

Teilnehmern abhängig gemacht werden. Die Entscheidung darüber fällt das Rektorat. 

Eine negative Entscheidung wird spätestens vier Wochen vor Studienbeginn bekannt 

gegeben. 

 

(3) Die Immatrikulation erfolgt, außer bei Anerkennung von Studien- und 

Prüfungsleistungen bzw. vergleichbaren Leistungen, in das erste Semester zum 

jeweiligen Studienbeginn. 

 

(4) Die Regelstudienzeit für den Bachelor-Studiengang „Studium Individuale“ (Vollzeit) 

beträgt sechs Semester. Sie umfasst die theoretischen Studiensemester, die Prüfungen, 

sowie die Bearbeitungszeit für die Abschlussprüfung. 

 

(5) Die Regelstudienzeit für den Bachelor-Studiengang „Studium Individuale“ (Teilzeit 

(online)) beträgt acht Semester. Sie umfasst die theoretischen Studiensemester, die 

Prüfungen sowie die Bearbeitungszeit für die Abschlussprüfung. Um einen 

erfolgreichen Abschluss des Studiengangs innerhalb der Regelstudienzeit zu 

ermöglichen und eine Überforderung der Studierenden zu vermeiden, wird empfohlen, 

eine wöchentliche Arbeitszeit von 30 Stunden nicht zu überschreiten. 
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§ 2 

Studienziel 

(1) Aufgrund der derzeitigen vielseitigen und eingreifenden Transformationsprozesse in 

Technik, Wirtschaft, Gesellschaft und Kultur (Künstliche Intelligenz u. a.) gehen Analysen 

von Wirtschafts- und Zukunftsforschungsinstituten davon aus, dass sich ein nicht 

geringer Teil der heutigen Berufsfelder im Laufe der kommenden Jahre stark verändern 

wird und darüber hinaus ganz neue entstehen werden. 

Der Studiengang „Studium Individuale“ geht, wie kaum ein anderer, auf diese 

besondere Situation und deren Herausforderungen ein. Die Absolventen des „Studium 

Individuale“ werden in vielen Bereichen von Wirtschaft, Gesellschaft und Kultur gefragt 

sein, näher dazu siehe unter (3). 

Der Einstieg in gesellschaftlich relevante Arbeitsbereiche gelingt, dadurch das das  

„Studium Individuale“ die Studierenden dazu auffordert und befähigt, einen 

erheblichen Teil Ihres Curriculums gemäß ihrer individuellen Berufsintentionen selbst 

zu wählen und somit selbstverantwortlich zu gestalten. Es unterstützt sie, ihre 

persönlichen Ziele und Ideen zu entwickeln und zu realisieren (Förderung der 

Persönlichkeitsentwicklung).  

In diesem Sinne setzt das „Studium Individuale“ auf eine zukunftsoffene breit angelegte 

Bildung bei gleichzeitiger Ausbildung eines individuellen Profils. Auf diese Weise 

fördert das Studium wesentliche Fähigkeiten, wie analytisches und reflexives Denken, 

klare und überzeugende Argumentation sowie begründete und multiperspektivische 

Beurteilung. 

 

(2) Die Absolventen sind insbesondere in der Lage:  

− fachübergreifend zu denken, 

− komplexe und sich rasch wandelnde Herausforderungen in Wirtschaft und 

Gesellschaft zu meistern, 

− wirtschaftliche und soziale Innovationen zu entwickeln, 

− sich eigenaktiv permanent neues Wissen und neue Kompetenzen anzueignen 

und diese kreativ und praktisch anzuwenden. 

 

(3) Die Freiheit, das eigene Studium in hohem Maße selbstbestimmt zu gestalten, fördert 

verantwortliches Handeln und Entscheidungsfähigkeit. Ziel des individuellen 

Studienplans ist es, wesentliche Fragen und relevante Probleme der Gegenwart zu 

bearbeiten.  

Das „Studium Individuale“ verbindet die Entwicklung der eigenen Person und 

individuellen intellektuellen Interessen mit der intensiven Auseinandersetzung mit 

wichtigen Problemen und Herausforderungen von wirtschaftlicher und 

gesamtgesellschaftlicher Bedeutung.  

Typische Berufsfelder der Absolventen des „Studium Individuale“ werden sein: 

− öffentliche Verwaltung: Politikberatung, Verwaltungstätigkeiten, 

Transformationsbereiche 
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− Wirtschaft: Innovationsbereiche, Unternehmensgründung, Marketing, 

Projektmanagement 

− Bildung: Lehre, Erwachsenenbildung, Wissenschaftskommunikation 

− Beratung: Unternehmensberatung, Kreativitätsprozesse, Personalentwicklung, 

Coaching 

− Kultur: Kulturmanagement, Medienarbeit, Projektarbeit im kulturellen Bereich  

 

(4) Zielgruppe sind junge und engagierte Menschen, die 

− sich für die Fragen und Herausforderungen der Gegenwart interessieren, 

− vielfältige intellektuelle Interessen haben und diese kombinieren möchten, 

− nach einem Studienprogramm suchen, in dem sie intensiv von und mit 

anderen lernen und welches es ihnen zugleich ermöglicht, einen 

selbstbestimmten, persönlichen Studienweg zu gehen, 

− sich mit globalen Herausforderungen wie Digitalisierung, Klimawandel und 

Krisen auseinandersetzen, 

− nach Selbstbestimmung, gesellschaftlicher Mitgestaltung und persönlicher 

Entfaltung streben, 

− Werte wie Bildung, Toleranz, Nachhaltigkeit und Kreativität schätzen, 

− selbstbestimmte Bildungsangebote und Freiräume für kreative, 

wissenschaftliche Auseinandersetzungen suchen. 

 

(5) Der Studiengang vereint die fachliche Expertise der Northern Business School mit dem 

gesellschaftlichen Gestaltungswillen der anvisierten Zielgruppe in einer Synergie. Das 

innovative Konzept bietet den Studierenden die Möglichkeit, ihren individuellen Weg 

durch das Angebotsspektrum der Northern Business School zu gestalten. Dabei können 

sie in weiten Teilen selbstbestimmt die Bausteine auswählen, die am besten zu ihrer 

persönlichen akademischen und beruflichen Entwicklung passen.  

Durch diese flexible Struktur schafft die NBS einen vertrauensvollen Rahmen, der Raum 

für freie Entfaltung bietet und sowohl die persönliche als auch die wirtschaftliche und 

gesellschaftliche Prosperität fördert, da Studierende die Freiheit genießen, ihre 

Fähigkeiten gezielt weiterzuentwickeln und gleichzeitig einen positiven Beitrag zur 

Gesellschaft zu leisten. 

 

§ 3 

Akademischer Grad, ECTS 

(1) Die bestandene Bachelor-Prüfung ist ein erster berufsqualifizierender 

Hochschulabschluss, für den der akademische Grad „Bachelor of Arts (B.A.)“ verliehen 

wird. 

 

(2) Der Bachelor-Studiengang „Studium Individuale“ umfasst 180 ECTS. 

 

(3) 1 ECTS entspricht 30 Stunden Workload; die Zahl der ECTS richtet sich nach der 

durchschnittlich regelmäßig zu Grunde liegenden Arbeitsbelastung. 
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§ 4 

Gliederung des Bachelor-Studiengangs „Studium Individuale“ (Vollzeit) 

(1) Das Lehrangebot im Bachelor-Studiengang „Studium Individuale“ (B.A. Vollzeit) setzt 

sich aus einem Orientierungssemester (NBS-Semester), dem Major als „Hauptfach”, 

einem aus den Angeboten gewählten Minor als „Nebenfach” sowie 

Wahlpflichtmodulen entsprechend dem individuellen Studien- und Praxisfokus 

zusammen, welche Studierende aus dem NBS-Spektrum wählen oder durch nationale 

oder internationale akademische Kursprogramme einbringen. Studierende werden 

hierzu von der Studierendenbetreuung angeleitet sowie der Studiengangsleitung 

beraten. Der Bereich „Identität und Persönlichkeit“ ergänzt den Modulkanon um 

persönlichkeitsbildende Angebote. 

Im Rahmen des Orientierungssemesters und des Majors werden u. a. die Methodik und 

Grundlagen wissenschaftlichen Arbeitens gelehrt und praktisch erprobt, sodass die 

Studierenden im letzten Fachsemester ihre Bachelor-Thesis verfassen und im 

abschließenden Kolloquium verteidigen können. 

Es werden folgende Minors aus dem Studiengangangebot der NBS angeboten:  

− Betriebswirtschaft (B.A.) 

− Kommunikationsmanagement (B.A.) 

− Künstliche Intelligenz 

− Sicherheitsmanagement (B.A.)  

 

Diese vier Minors als Wahlmöglichkeit werden ergänzt durch den Minor „Studium 

Individuale“. Dieser richtet sich an Studierende, welche schon deutlich wissen, was sie 

in bisher noch wenig entwickelten Zukunftsbereichen werden und verwirklichen wollen, 

und daher einen besonders individuellen Studienplan suchen. Für diesen Minor wählen 

Studierende sechs Wahlpflichtmodule (WP) aus dem Angebot der anderen Minor sowie 

der ganzen NBS und weiterer Universitäten weltweit unter Begleitung des Community 

Managements und auf Wunsch unter Beratung der Studiengangleitung. 

 

(2) Das Thema der Bachelor-Thesis kann ausgegeben werden, wenn 150 ECTS 

nachgewiesen werden können. 

 

Studien- und Prüfungsplan Bachelor-Studiengang „Studium Individuale“ (B.A., Vollzeit) 

 

1. Semester 

 

Bezeichnung Workload/Lehre* Prüfungsleistung ECTS 

NBS_1 Identität & (Self-)Leadership 150/48 Portfolio 5 

NBS_2 Herausforderungen der Zukunft 

wahrnehmen und annehmen 

150/48 
Präsentation 5 

NBS_3 Inter- und Transdisziplinäres 

Denken und Handeln 

150/48 
Portfolio 5 
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NBS_4 Wissenschaftliches Arbeiten 
150/48 Hausarbeit und 

Präsentation 
5 

NBS_5 Frei-Day 
150/48 Projektbericht und 

Präsentation 
5 

NBS_6 Methoden des Studium 

Individuale 

150/48 

 
Portfolio 5 

Gesamt 900/288  30 

*Im Vollzeit-Modell besteht die Lehre aus Präsenz-Terminen. 

 

2. Semester 

 

Bezeichnung Workload/Lehre  Prüfungsleistung ECTS 

M_1 Kultur und Kulturkritik 150/48 Hausarbeit   5 

WP_1 Wahlpflicht*  150/48 s. Modul 5 

WP_2 Wahlpflicht 150/48 s. Modul 5 

WP_3 Wahlpflicht 150/48 s. Modul 5 

Mi_1 Minor I-VI  150/48 s. Modul 5 

IP_1 Sein – Beziehung zu sich selbst 150/48 Portfolio 5 

Gesamt  900/288  30 

* WP = Wahlpflichtmodul. Eine Liste aller Wahlpflichtmodule findet sich online.  

 

3. Semester 

 

Bezeichnung Workload/Lehre Prüfungsleistung ECTS 

M_2 Wissenstheorie und -reflektion 150/48 Portfolio 5 

WP_4 Wahlpflicht 150/48 s. Modul 5 

WP_5 Wahlpflicht 150/48 s. Modul 5 

WP_6 Wahlpflicht 150/48 s. Modul 5 

Mi_2 Minor I-VI  150/48 s. Modul 5 

IP_2 Denken – Kritik, Komplexität und 

Perspektive 

150/48 Portfolio 
5 

Gesamt 900/288  30 

 

4. Semester 

 

Bezeichnung Workload/Lehre Prüfungsleistung ECTS 

M_3 Planen, Entscheiden, Reflektieren 150/48 Portfolio  5 

WP_7 Wahlpflicht 150/48 s. Modul 5 

WP_8 Wahlpflicht 150/48 s. Modul  5 

Mi_3 Minor I-VI  150/48 s. Modul 5 

Mi_4 Minor I-VI  150/48 s. Modul 5 

IP_3 In Beziehung sein – Fürsorge für 

andere und die Welt 

150/48 Portfolio 
5 

Gesamt 900/288  30 
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5. Semester 

 

Bezeichnung Workload/Lehre Prüfungsleistung ECTS 

M_4 Collaborative Research Project 150/48 Hausarbeit 5 

WP_9 Wahlpflicht 150/48 s. Modul 5 

WP_10 Wahlpflicht 150/48 s. Modul 5 

Mi_5 Minor I-VI  150/48 s. Modul 5 

Mi_6 Minor I-VI  150/48 s. Modul 5 

IP_4 Zusammenarbeit – Soziale 

Fähigkeiten & Kollaboration 

150/48 Portfolio 5 

Gesamt 900/288  30 

 

6. Semester 

 

Bezeichnung Workload/Lehre Prüfungsleistung ECTS 

M_5 Gesellschaftsanalyse 150/48 Hausarbeit   5 

IP_5 Handeln – Wandel vorantreiben 150/48 Portfolio 5 

Berufswelten 150/48 Portfolio 5 

Bachelor-Thesis 360/0 Bachelor-Thesis 12 

Bachelor-Kolloquium 90/1 
Präsentation und 

mündliche Prüfung 
3 

Gesamt 900/145  30 

 

 

Übersicht der Minor  

Studierende wählen aus folgender Übersicht einen Minor: 

 

Minor I Betriebswirtschaftslehre 

 

Bezeichnung Workload/Lehre Prüfungsleistung ECTS 

Mi_1 PM 1.1 Grundlagen der 

Betriebswirtschaftslehre 

150/48 
Klausur 5 

Mi_2 PM 1.2 Grundlagen Marketing 150/48 Klausur 5 

Mi_3 (SiMa) PM 3.1 Rechnungswesen 150/48 Klausur 5 

Mi_4 (SiMa) PM 3.2 Controlling 150/48 Klausur 5 

Mi_5 PM 1.5 Human Resource 

Management 

150/48 
Klausur 5 

Mi_6 Projektmanagement und 

Digitalisierung 

150/48 Hausarbeit und 

Präsentation 
5 

Gesamt 900/288  30 

 

Minor II Kommunikationsmanagement 

 

Bezeichnung Workload/Lehre Prüfungsleistung ECTS 

Mi_1 PM 1.1 Grundlagen der Medien 

und Kommunikationswissenschaften 

150/48 
Klausur 5 



 

 

7 

Mi_2 PM 1.4 Medienwirtschaft und 

Digital Business 

150/48 
Präsentation 5 

Mi_3 PM 1.7 Marketing 150/48 Klausur 5 

Mi_4 PM 1.9 Inter-/Transnational 

Institutions 

150/48 
Presentation 5 

Mi_5 PM 1.10 Werbe- und 

Medienpsychologie 

150/48 
Hausarbeit 5 

Mi_6 PM 2.2 Mediendesign und 

Produktion 

150/48 Präsentation 
5 

Gesamt 900/288  30 

 

Minor III Künstliche Intelligenz 

 

Bezeichnung Workload/Lehre Prüfungsleistung ECTS 

Mi_1 KI 1.1 Grundlagen der 

künstlichen Intelligenz 

150/48 
Projektarbeit 5 

Mi_2 KI 1.2 Programmieren und 

Algorithmen 

150/48 
Hausarbeit 5 

Mi_3 KI 1.3 Maschinelles Lernen 150/48 Projektarbeit 5 

Mi_4 KI 1.4 Neuronale Netze und 

Deep Learning 

150/48 
Projektarbeit 5 

Mi_5 KI 1.5 Datenanalyse und Statistik 150/48 Case Study 5 

Mi_6 KI 1.6 Ethik und rechtliche 

Aspekte der KI 

150/48 Hausarbeit 
5 

Gesamt 900/288  30 

 

Minor IV Sicherheitsmanagement 

 

Bezeichnung Workload/Lehre Prüfungsleistung ECTS 

Mi_1 PM 4.1 Grundlagen 

Sicherheitsmanagement 

150/48 
Klausur 5 

Mi_2 PM 4.2 Führung und 

Management 

150/48 
Hausarbeit 5 

Mi_3 PM 4.8 Grundlagen Safety 150/48 Klausur 5 

Mi_4 PM 4.4 Compliance & Risk 

Management 

150/48 
Präsentation 5 

Mi_5 PM 4.5 Krisen- & 

Notfallmanagement 

150/48 
Referat 5 

Mi_6 PM 4.6 Resillienzmanagement 

und Bevölkerungsschutz 

150/48 Hausarbeit 
5 

Gesamt 900/288  30 

 

Minor V Studium Individuale (vgl. § 4) 

 

Bezeichnung Workload/Lehre Prüfungsleistung ECTS 

Mi_1 Wahlpflicht 11 150/48 s. Modul 5 
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Mi_2 Wahlpflicht 12 150/48 s. Modul 5 

Mi_3 Wahlpflicht 13 150/48 s. Modul 5 

Mi_4 Wahlpflicht 14 150/48 s. Modul 5 

Mi_5 Wahlpflicht 15 150/48 s. Modul 5 

Mi_6 Wahlpflicht 16 150/48 s. Modul 5 

Gesamt 900/288  30 

 

Gesamt Studiengang 5400/1585  180 

 

 

§ 5 

Gliederung des Bachelor-Studiengangs „Studium Individuale“ (Teilzeit (online)) 

(1) Das Lehrangebot im Bachelor-Studiengang „Studium Individuale“ (B.A. Teilzeit (online)) 

setzt sich aus einem Orientierungssemester (NBS-Semester), dem Major als 

„Hauptfach”, einem aus den Angeboten gewählten Minor als „Nebenfach” sowie 

Wahlpflichtmodulen entsprechend dem individuellen Studien- und Praxisfokus 

zusammen, welche Studierende aus dem NBS-Spektrum wählen oder durch nationale 

oder internationale akademische Kursprogramme einbringen. Studierende werden 

hierzu vom Community Managements angeleitet sowie von der Studiengangsleitung 

beraten. Der Bereich „Identität und Persönlichkeit“ ergänzt den Modulkanon um 

persönlichkeitsbildende Angebote. 

Im Rahmen des Orientierungssemesters und des Majors werden u. a. die Methodik und 

Grundlagen wissenschaftlichen Arbeitens gelehrt und praktisch erprobt, sodass die 

Studierenden im letzten Fachsemester ihre Bachelor-Thesis verfassen und im 

abschließenden Kolloquium verteidigen können. 

Folgende Minors werden aus dem Studiengangangebot der NBS angeboten:  

− Betriebswirtschaft (B.A.)  

− Kommunikationsmanagement (B.A.)  

− Künstliche Intelligenz  

− Sicherheitsmanagement (B.A.) 

Diese vier Minors als Wahlmöglichkeit werden ergänzt durch den Minor „Studium 

Individuale“. Er richtet sich an Studierende, welche schon deutlich wissen, was sie in 

bisher noch wenig entwickelten Zukunftsbereichen werden und verwirklichen wollen, 

und die daher einen besonders individuellen Studienplan suchen. Für diesen Minor 

wählen Studierende sechs Wahlpflichtmodule aus dem Angebot der anderen Minor 

sowie der ganzen NBS und weiterer Universitäten weltweit unter Begleitung des 

Community Managements und auf Wunsch unter Beratung der Studiengangsleitung. 

 

(2) Das Thema der Bachelor-Thesis kann ausgegeben werden, wenn 150 ECTS 

nachgewiesen werden können. 
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Studien- und Prüfungsplan Bachelor-Studiengang „Studium Individuale“ (Teilzeit (online)) 

 

1. Semester 

 

Bezeichnung Workload/Lehre* Prüfungsleistung ECTS 

NBS_1 Identität & (Self-)Leadership 150/48 Portfolio 5 

NBS_2 Herausforderungen der Zukunft 

wahrnehmen und annehmen 

150/48 
Präsentation 5 

NBS_4 Wissenschaftliches Arbeiten 
150/48 Hausarbeit und 

Präsentation 
5 

NBS_5 Frei-Day 
150/48 Projektbericht und 

Präsentation 
5 

NBS_6 Methoden des Studium Individuale 150/48 Portfolio 5 

Gesamt 750/240  25 

*Im Teilzeit-Modell teilt sich die Lehre auf Online-Präsenz und Online-Lehre auf, Details sind 

dem Modulhandbuch zu entnehmen. 

 

2. Semester 

 

Bezeichnung Workload/Lehre Prüfungsleistung ECTS 

M_1 Kultur und Kulturkritik 150/48 Hausarbeit   5 

NBS_3 Inter- und Transdisziplinäres Denken 

und Handeln 

150/48 
Portfolio 5 

Mi_1 Minor I-VI  150/48 s. Modul 5 

IP_1 Sein – Beziehung zu sich selbst 150/48 Portfolio 5 

Gesamt  600/192  20 

 

3. Semester 

 

Bezeichnung Workload/Lehre Prüfungsleistung ECTS 

M_2 Wissenstheorie und -reflektion 150/48 Portfolio 5 

WP_1 Wahlpflicht  150/48 s. Modul 5 

WP_2 Wahlpflicht  150/48 s. Modul 5 

Mi_2 Minor I-VI  150/48 s. Modul 5 

IP_2 Denken – Kritik, Komplexität und 

Perspektive 

150/48 Portfolio 
5 

Gesamt 750/240  25 

 

4. Semester 

 

Bezeichnung Workload/Lehre Prüfungsleistung ECTS 

M_3 Planen, Entscheiden, Reflektieren 150/48 Portfolio  5 

Mi_3 Minor I-VI  150/48 s. Modul 5 

Mi_4 Minor I-VI  150/48 s. Modul 5 

IP_3 In Beziehung sein – Fürsorge für andere 

und die Welt 

150/48 Portfolio 
5 
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Gesamt 600/192  20 

 

5. Semester 

 

Bezeichnung 
Workload/Lehre 

 
Prüfungsleistung ECTS 

M_4 Collaborative Research Project 150/48 Hausarbeit 5 

Mi_5 Minor I-VI  150/48 s. Modul 5 

Mi_6 Minor I-VI  150/48 s. Modul 5 

WP_3 Wahlpflicht  150/48 s. Modul 5 

IP_4 Zusammenarbeit – Soziale Fähigkeiten 

& Kollaboration 

150/48 Portfolio 5 

Gesamt 750/240  25 

 

6. Semester 

 

Bezeichnung  Workload/Lehre Prüfungsleistung ECTS 

M_5 Gesellschaftsanalyse 150/48 Hausarbeit   5 

IP_5 Handeln – Wandel vorantreiben 150/48 Portfolio 5 

WP_4 Wahlpflicht  150/48 s. Modul 5 

WP_5 Wahlpflicht  150/48 s. Modul 5 

Gesamt 600/192  20 

 

7. Semester 

 

Bezeichnung  Workload/Lehre Prüfungsleistung ECTS 

WP_6 Wahlpflicht  150/48 s. Modul 5 

WP_7 Wahlpflicht  150/48 s. Modul 5 

WP_8 Wahlpflicht  150/48 s. Modul 5 

WP_9 Wahlpflicht  150/48 s. Modul 5 

WP_10 Wahlpflicht  150/48 s. Modul 5 

Gesamt 750/240  25 

 

8. Semester 

Bezeichnung Workload/Lehre Prüfungsleistung ECTS 

Berufswelten 150/48 Portfolio 5 

Bachelor-Thesis 360/0 Bachelor-Thesis 12 

Bachelor-Kolloquium 

 
90/1 

Präsentation und 

mündliche Prüfung 
3 

Gesamt 600/49  20 
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Übersicht der Minor 

Studierende wählen aus folgender Übersicht einen Minor: 

 

Minor I Betriebswirtschaftslehre 

 

Bezeichnung Workload/Lehre Prüfungsleistung ECTS 

Mi_1 PM 1.1 Grundlagen der 

Betriebswirtschaftslehre 

150/48 
Klausur 5 

Mi_2 PM 1.2 Grundlagen Marketing 150/48 Klausur 5 

Mi_3 (SiMa) PM 3.1 Rechnungswesen 150/48 Klausur 5 

Mi_4 (SiMa) PM 3.2 Controlling 150/48 Klausur 5 

Mi_5 PM 1.5 Human Resource Management 150/48 Klausur 5 

Mi_6 Projektmanagement und 

Digitalisierung 

150/48 Hausarbeit und 

Präsentation 
5 

Gesamt 900/288  30 

 

Minor II Kommunikationsmanagement 

 

Bezeichnung Workload/Lehre Prüfungsleistung ECTS 

Mi_1 PM 1.1 Grundlagen der Medien und 

Kommunikationswissenschaften 

150/48 
Klausur 5 

Mi_2 PM 1.4 Medienwirtschaft und Digital 

Business 

150/48 
Präsentation 5 

Mi_3 PM 1.7 Marketing 150/48 Klausur 5 

Mi_4 PM 1.9 Inter-/Transnational 

Institutions 

150/48 
Presentation 5 

Mi_5 PM 1.10 Werbe- und 

Medienpsychologie 

150/48 
Hausarbeit 5 

Mi_6 PM 2.2 Mediendesign und Produktion 150/48 Präsentation 5 

Gesamt 900/288  30 

 

Minor III Künstliche Intelligenz 

 

Bezeichnung 
Workload/Lehre 

 
Prüfungsleistung ECTS 

Mi_1 KI 1.1 Grundlagen der künstlichen 

Intelligenz 

150/48 
Projektarbeit 5 

Mi_2 KI 1.2 Programmieren und 

Algorithmen 

150/48 
Hausarbeit 5 

Mi_3 KI 1.3 Maschinelles Lernen 150/48 Projektarbeit 5 

Mi_4 KI 1.4 Neuronale Netze und Deep 

Learning 

150/48 
Projektarbeit 5 

Mi_5 KI 1.5 Datenanalyse und Statistik 150/48 Case Study 5 

Mi_6 KI 1.6 Ethik und rechtliche Aspekte der 

KI 

150/48 Hausarbeit 
5 

Gesamt 900/288  30 
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Minor IV Sicherheitsmanagement 

 

Bezeichnung Workload/Lehre Prüfungsleistung ECTS 

Mi_1 PM 4.1 Grundlagen 

Sicherheitsmanagement 

150/48 
Klausur 5 

Mi_2 PM 4.2 Führung und Management 150/48 Hausarbeit 5 

Mi_3 PM 4.8 Grundlagen Safety 150/48 Klausur 5 

Mi_4 PM 4.4 Compliance & Risk 

Management 

150/48 
Präsentation 5 

Mi_5 PM 4.5 Krisen- & Notfallmanagement 150/48 Referat 5 

Mi_6 PM 4.6 Resilienzmanagement und 

Bevölkerungsschutz 

150/48 Hausarbeit 
5 

Gesamt 900/288  30 

 

Minor V Studium Individuale (vgl. § 4) 

 

Bezeichnung Workload/Lehre Prüfungsleistung ECTS 

Mi_1 Wahlpflicht 11 150/48 s. Modul 5 

Mi_2 Wahlpflicht 12 150/48 s. Modul 5 

Mi_3 Wahlpflicht 13 150/48 s. Modul 5 

Mi_4 Wahlpflicht 14 150/48 s. Modul 5 

Mi_5 Wahlpflicht 15 150/48 s. Modul 5 

Mi_6 Wahlpflicht 16 150/48 s. Modul 5 

Gesamt 900/288  30 

 

Gesamt Studiengang 5400/1585  180 

 

§ 6 

Inkrafttreten 

Diese Studiengangspezifischen Bestimmungen treten am Tag nach der Genehmigung durch 

die Behörde für Wissenschaft, Forschung und Gleichstellung und Bezirke der Freien und 

Hansestadt Hamburg in Kraft. Sie gelten erstmals für Studierende, die ihr Studium zum 

Sommersemester 2026 an der NBS Northern Business School aufnehmen. 

 

 

Hamburg, den 13.12.2024 

 

gez. der Rektor 


